Universidad de Atacama
Departamento de Recursos Humanos
Registro H

REGULARIZA Y APRUEBA CONVENIO DE DECLARACION
DE COLABORACION ENTRE INSTITUTO DE INGENIERIA
DE SISTEMAS Y COMPUTADORES (BRASIL) Y
UNIVERSIDAD DE ATACAMA.

Copiap6, enero 27 de 2017.

RESOLUCION EXENTA N° 13 .

Vistos:

Lo dispuesto en los D.F.L. Nros. 37 y 151, de 1981, el
Decreto Supremo N2 377 de 2014, todos del Ministerio de Educacién Publica y la Resolucion N21600, de
2008, de la Contraloria General de la Replblica y el Decreto UDA Nro. 010, de 2000 y sus modificaciones,
027, de 2007 y sus modificaciones y articulo 52 de la Ley N° 19880.

Considerando:

El Ordinario N° 153, de 11 de octubre de 2016, del Sr.
Vicerrector de Investigacion y Postgrado. '

RESUELVO:

1° REGULARIZASE Y APRUEBASE el Siguiente Convenio:

CONVENIO DE DECLARACION DE COLABORACION
ENTRE
INSTITUTO DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTADORES
(BRASIL)
Y
UNIVERSIDAD DE ATACAMA

En Copiapé, a 06 de septiembre del 2016, entre el Instituto de
Engenharia de Sistemas e Computadores, Pesquisa e Desenvolvimento
do Brasil, persona juridica de derecho privado, asociacidén civil
sin fines de lucro, inscrita sobre el CNPJ/MJ N° 16.507.211/0001-
55, domiciliada en la Rua José Caballero N° 15, CEP. 11.055-300,
Santos, Sao Paulo, Brasil, representada por Alexandre Rocco, CPF
n°. 941.193.508-78, y pasaporte n°. FJ177618, emitido el
02/12/2013 con validez hasta el 01/12/2018, por la Republica

Federativa do Brasil, segin se acreditard m&s adelante,

domiciliado en la Avenida Moisés Sayao, N° 302, CEP. 11446—3;' g
Guarujé&, Sao Paulo, Brasil, en adelante e indistintamente Y

P&D BRASIL”, por una parte; y, por la otra,
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ATACAMA, RUN N° 71.236.700-8, representada por don Celso Arias
Mora, Cédula Nacional de Identidad N° 7.162.080-8, en su calidad
de Rector de la Universidad de Atacama, segin se acreditaréd méas
adelante, ambos domiciliados, para éstos efectos, en Avenida
Copayapu N° 485, Comuna y Ciudad de Copiapé, Chile, en adelante e
indistintamente “UDA”; han convenido en celebrar el siguiente

contrato de colaboracién:

PRIMERO. PRESENTACION DE LAS PARTES CONTRATANTES.

El INESC P&D BRASIL - Instituto de Engenharia de Sistemas e
Computadores, Pesquisa e Desenvolvimento do Brasil - es una
institucién cientifica % tecnoldgica no gubernamental,
constituida como una asociacidén privada sin fines de lucro, con
el objetivo de junto con las universidades publicas de Brasil y
el INESC TEC - Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores
- de Portugal, de coordinar una la red de cooperacidén en la
investigacién, el desarrollo y la transferencia de tecnologia en

Brasil y Suramérica.

Los socios de INESC P&D Brasil son universidades publicas
brasilefias y el INESC TEC, unidos por un acuerdo que regula las
condiciones y modalidades de cooperacién internacional en las que
se propongan a actuar en conjunto. Lo gque distingue al INESC P&D
BRASIL de los modelos tradicionales de cooperacidén en red, es el
modelo de gestién de ciencia y tecnologia inspirado en los
modelos de la Unién Europea, que es el actual y oficial en
Portugal. Su misién es promover el desarrollo cientifico vy
tecnolégico de Brasil y la cooperacién internacional en A&reas
como las tecnologias de la informacidén, energia, comunicacidén y
ciencias afines, mediante la ejecuciédn de proyectos

multidisciplinares ejecutados en consorcio.

El INESC P&D Brasil nacidé de una convergencia de voluntades e
intereses impulsados por la fuerte presencia de investigadores
brasilefios en el INESC TEC, ademd&s de varias instituciones
brasilefias, especialmente las universidades y las empresas que

y desarrollo, ademéas de la
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Inicialmente, en el campo de sistemas de energia eléctrica, esta
institucién participé en proyectos financiados por el programa
ANEEL (Agencia Nacional de Energia Eléctrica), dirigido por las
universidades brasilefas y el INESC TEC, especialmente en Sé&o
Paulo y Rio de Janeiro. Esta amplia experiencia con varios
intervinientes brasilefios como el ONS - Operador Nacional del
Sistema eléctrico desarrollaron diversas actividades de interés
destacando la normativa vigente en Brasil relacionados con la
conexién de la generacién distribuida y renovable a las redes
eléctricas, disefiada por un equipo de expertos de la institucidn

portuguesa.

E1 INESC TEC desde hace muchos afios, acoge estudiantes graduados
(que realizan parcialmente su doctorado en dicha institucidn) e
investigadores de post-doctorado procedentes de muchas
universidades brasilefias, en las distintas &reas de conocimiento
cubiertas por la institucién. Por lo tanto, en la actualidad,
trabajan en INESC P&D Brasil muchos expertos cuyo doctorado se
obtuvo después de afios de trabajo en el INESC TEC,
particularmente en las areas de energia, foténica,

telecomunicaciones e otras.

La UNIVERSIDAD DE ATACAMA es una institucién de educacién
superior, con personalidad juridica y patrimonio propio, de
cardcter plblico y esté regida por sus propios Estatutos, los
cuales indican que su objetivo es "la enseflanza y el cultivo
superior de las artes, las letras y las ciencias". Ademas, esta
sujeta a la Ley Organica Constitucional de Ensefianza y como
institucién estatal, de la ley Orgénica Constitucional de Bases
de la Administracién del Estado, al Estatuto Administrativo y a
la fiscalizacién y control de sus actos administrativos por parte

de la Contraloria General de la Republica.

Fisicamente, la Universidad tiene su casa central en Copiapd con

campus territorialmente descentralizados en las ciudades de

Vallenar, Caldera.

esta provenia

Universidad Técnica del Estado. A su vez,
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fusién de la antigua Escuela de Minas de Copiapd, fundada en
1857, de histérica trayectoria al servicio de la mineria chilena
y de la Escuela Normal de Copiapd, fundada en 1905, aportando
docentes de reconocido prestigio, dada su formacién integral vy

sélido compromiso social.

La Universidad declara ser “una institucién Estatal de Educacién
Superior, de carédcter regional, que tiene como misidén realizar un
aporte relevante al desarrollo de la Regién de Atacama y del
pais, mediante la formacién de profesionales altamente
competentes y responsables socialmente; y la realizacidén de
labores de investigacidén, consultoria y capacitacién, en estrecha
colaboracién con la comunidad, empresas e instituciones de la
regién, a fin de generar nuevas iniciativas que aporten a su

desarrollo.”

Su visidén es ser una Institucidén de Educacién Superior del Estado
reconocida por su responsabilidad social y su gestién eficiente,
acreditada como institucién y en todas sus carreras profesionales
Yy grados académicos. Al mismo tiempo gque ser reconocida vy
valorada socialmente por su contribucién al desarrollo de la
Regidén de Atacama y desde ella al resto del pais, por la calidad
de los profesionales egresados, la diversidad de su oferta
educativa en distintos niveles de formacién, y el aporte al
sector social y productivo mediante la gestién de proyectos de

investigacién y desarrollo, en estrecha colaboracién con éstos.

Es miembro del Consejo de Rectores de Universidades Chilenas;
forma parte del Consorcio de Universidades Estatales, de la
Agrupacién de Universidades Regionales de Chile y del Consejo de
Rectores de la macro zona Norte. En el plano internacional,
integra el Consejo de Rectores por la integracién de la Subregién
Centro-Oeste de Sudamérica (CRISCOS), la Red de Universidades
Regionales Latino Americanas (UREL) y la Asociacién Internacional

de Universidades.

En la actual sociedad del conocimiento, la Universidad de Atacama

tiene un rol fundamental como entidad que crea y transfiere

cultural y econdémico de 1la regiédn.
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vinculacién entre la Universidad y los actores sociales se alza
como una gran oportunidad para articular capacidades y recursos
que permitan generar innovaciones con el fin de responder al

compromiso social de las universidades con su entorno.

SEGUNDO. OBJETO DEL CONVENIO.

INESC P&D BRASIL, y la UDA, a través de la Direccién de

Innovacién, Desarrollo vy Transferencia en conjunto con la

Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado, buscan celebrar un

Convenio de Declaracién de Colaboracidén, en el que ambas partes
aspiran a desarrollar programas y proyectos de cooperacién, cuyos
objetivos deben concretar los propdésitos que les son propios, con

la mayor eficiencia que permita el esfuerzo conjunto.

TERCERO. OBJETIVOS DEL CONVENIO.

Se constituye como objeto del presente convenio:

a) la cooperacién técnica y cientifica entre los participantes
- la UDA y el INESC P&D‘Brasil— visando la coordinacién y
desarrollo de actividades de intercambio tecnolégico,
cientifico y profesional, con el fin de facilitar vy
promover la investigacién y el desarrollo tecnolédégico, asi
como facilitar el desarrollo integral de las comunidades

cientificas.

b) También tiene como objetivo establecer de forma planeada y
sistematica el intercambio de conocimientos Y la
integracién académica y técnica mediante la movilidad
dentro del ambito académico de investigadores, profesores y
estudiantes, con el propésito de construir un proceso de
mejoria de las actividades de docencia, investigacién,
extensidén y gestidn, incluyendo las diligencias de apoyo

logistico respectivo.

CUARTO. DE LA COOPERACION.

Las partes llevaran a cabo todas las acciones conjuntas gue sean

necesarias y adecuadas para alcanzar los objetivos del presente

convenio, efectivament@: W’
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Intercambio de conocimientos, profesionales =]
investigadores, asi como de experiencias y de
informaciones técnico cientificas;

Desarrollo de cursos, programas, proyectos y eventos de
interés comin dentro del &rea de la ensefianza, la
investigacidén y de la extensidn universitaria;
Intercambio de técnicos y miembros pertenecientes a las
instituciones para hacer parte en las actividades

acordadas.

. Uso conjunto de las bibliotecas y laboratorios de ambas

instituciones

Los participantes pueden desarrollar programas,
proyectos y seminarios de forma conjunta, scobre los
problemas de interés comin, ademds de prestar mutua
asistencia técnica y académica.

Los participantes pueden realizar actividades de
extensidén y vinculacién con las instituciones o empresas
cuya investigacidén y desarrollo sean de interés comin.
Ejecucidén y proyectos de P&D entre si y con terceros,
siempre que existan vinculos entre ambas.

Todas las dem&s acciones gque sean significativas para el
perfecto funcionamiento del presente convenio, y que no
se encuentren aqui citadas, podrédn ser acordadas entre
los participantes, desde que ajustadas en términos

independientes y anexadas a este instrumento.

QUINTO. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES CONTRATANTES.

a.

El presente convenio prevé acciones comunes o de
colaboracién dentro de las A4reas de enseflanza, de
investigacién, extensién y de gestidn, siempre que sea

acordado por ambas partes.

. Las partes deberédn, previamente, debatir sobre las

acciones comunes con el ©propbésito de Dbuscar la
integracién del objeto del presente convenio.

Cada iniciativa, proyecto, accién o programa al cual se
proceda dentro del propésito de este convenio, deberéd
reglamentarse mediante instrumentos auténomos 3%
especificos,éé¥:Ep§1 serd parte integrante del convenio

en cuestidmis~
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d. Dentro del &mbito de las acciones, también esta previsto
la posibilidad de crear un sistema en red, dentro del
cual podra haber relaciédn con otros érganos
gubernamentales o] no gubernamentales, regionales,
nacionales o internacionales, en el gue los
participantes ya se encuentren asociados.

e. Tanto la UDA como el INESC P&D Brasil se comprometen a
apoyar a los académicos, investigadores y profesores con
interés en el campo de aplicacién de este convenio, y
especificamente en el &rea de la ciencia y tecnologia de
sistemas y computadores.

f. Tanto la UDA como el INESC P&D Brasil se comprometen a
apoyar el intercambio de conocimientos y fomentar el
sistema de gestién de futuros proyectos en red, dentro
de sus posibilidades legalmente establecidas y con la
debida aprobacién de las figuras asociadas.

g. Tanto el INESC P&D Brasil como la UDA, se comprometen a
conceder facilidades reciprocas para la ©ocasional
asistencia a pruebas, posibles experimentos y ensayos de
los prototipos que pueden implicar esfuerzos conjuntos
entre los participantes, de la investigacién y el
desarrollo, incluyende la posible utilizacién de
laboratorios para fines especificos, cuando  sea

necesario.

La ejecucién de programas y proyectos conjuntos, se llevara a
cabo posteriormente a la elaboracién y aprobacién por parte de
los participantes de los proyectos especificos y acciones
comunes, gque seran formalizados a través de términos adicionales
al presente convenio, en los cuales deberd constar los siguientes

elementos béasicos:

e TIdentificaciédn del proyecto (titulo; lugar, periodo,
participantes, alcance);

e objetivos;

e actividades y programa:;

e responsabilidades y atribuciones de las partes;

e metodologia y cronograma de ejecucién de las actividades;

e formas de transferspcia de los resultados a la comunidad y

NN,

su publicaciofiF=<
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e forma de transferencia de recursos financieros, cuando

hubiere.

SEXTO. DE LA COMISION Y DE LAS COMUNICACIONES

El procedimiento previsto contempla la dinamizacidn, seguimiento
y evaluacién de la ejecucién de los mismos, quedaréd a cargo de
una comisidén de carécter permanente formada por un representante

de cada una de las entidades.
Los representantes seran los siguientes:

Dr. Dante Carrizo Moreno, Director de Innovacién, desarrollo
y transferencia de 1la Vicerrectoria de Investigacién vy

Postgrado, por parte de la UDA.
Dr. Alexandre Rocco, por parte del INESC P&D Brasil.

El intercambio de comunicacidén podrd ser realizado a través de
medio electrénico, salvo en caso de denuncia del presente

convenio © notificacién de incumplimiento de los compromisos.

SEPTIMO. DE LA PARTICIPACION DE LOS PROFESORES EN INVESTIGADQRES

La inclusidén de los profesores o investigadores en proyectos de
investigacién en curso, en cualguiera de las entidades, podré
ocurrir en cualquier momento, con el consentimiento de las partes

que deberédn definir las atribuciones mediante términos auténomos

No habra ingreso de profesores o investigadores en el caso de un
eventual impedimento legal de los mismos, debiendo el profesor o
el investigador responsabilizarse por eventuales declaraciones

falsas u omisiones de situacién inhibitoria.

OCTAVO. DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

Caso resulte, de las actividades del convenio, invenciones,
mejoras o innovaciones propensas para la obtencién de privilegio
o patentes, en los términos de la legislacidén brasilera, asi como
de los convenios internacionales de los cuales Brasil hace parte,
o aun de la legislaciédn naciona;_.gelﬁ segundo signatario del
presente acuerdo, se establece quéﬁ?\ R

\"-—_A_AA



pralda Lla pLoLecClon ae tdal resultado;

® Los derechos y obligaciones, provenientes de los pedidos de
registro de privilegios o patentes derivados de este
convenio, serén atribuidos a todos los participantes en los
proyectos que los originarédn, en la forma y porcentaje que

sea establecido en cada proyecto especifico.

® Los costos de registro de patentes o privilegios de

invencidén seré&n soportados por las entidades implicadas.

¢ La valorizacién del conocimiento generado en los proyectos
ejecutados en el ambito de este convenio podré& ser confiada
a una de las partes, la cual en esas circunstancias podréa

deducir los costos de la negociacién.

e Se entiende por valorizacién la cesidn onerosa de patentes o
la concesién de licencia a terceros para la exploracién de,
patentes o de otras formas de propiedad industrial e

intelectual generadas en proyectos desarrollados en el
ampito de este convenio;

e Las partes participantes en los proyectos gque den origen a
ingresos relacionados con la propiedad industrial podrén
celebrar acuerdos especificos para intercambiar y ceder
entre si, total o parcialmente, los derechos que le
correspondan sobre las patentes, obteniendo para si mismo

los resultades financieros derivados

e Las partes participantes en proyectos que originen ingresos
relacionados con la propiedad industrial serdn solidarias en
el acuerdo para la valorizacién con respecto a entidades
terceras cuya negociacidén haya sido confiada al INESC P&D

Brasil.

NOVENO. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Este convenioc se suscribe de buena fe, razén por la cual las
controversias que surgieren con relacién a la interpretacién,
aplicacién o extensién del mismo, seridn resueltas de comin
acuerdo por las partes a través de una Comisién Ad-Honoren

integrada por tres miembros. Dos de sus integrantes serén

elegidos por cada contraparte, mientras que el tercero, quie¥’\'
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e Las partes quedan obligadas a una comunicacién reciproca, en
caso se llegue a algtin resultado susceptible de obtencidn de

privilegios o patente, manteniéndose el sigilo necesario
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tendrd funciones de Presidente, seréd elegido por los miembros ya

designados.

DECIMO. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD.

Ninguna de las partes contratantes, podra divulgar, dar a conocer
o suministrar de otra forma a terceros, en ningin momento,
informacién alguna relativa a los negocios o actividades de la
otra parte que digan directa relacién con el presente convenio
suscrito, ni haré4 uso de la informacién entregada en beneficio
directo de terceros, esto sin perjuicio de las obligaciones que
deriven directamente de lo establecido en la Ley 20.285 sobre

“Acceso a la Informacidén Pablica”.

DECIMO PRIMERO. VIGENCIA DEL ACUERDO.

Las partes acuerdan gue el convenio que por éste acto suscriben,
comenzard a regir desde el dia de su suscripcidén y completa
tramitacidén del acto aprobatorio. Tendra una duracidn 2 afos,
pudiendo ser renovado por periodos iguales y sucesivos, si
ninguna de las partes manifiesta su deseo de ponerle teérmino,
mediante constancia escrita debidamente dirigida al

representante, notificando con 60 dias de anticipacidn.

No obstante lo anterior, cualquier actividad o estudio que
estuviere en desarrocllo al momento de declararse la terminacidn
del presente convenio, continuard vigente hasta el cumplimiento
total de las obligaciones que de dicha actividad o estudio se

deriven.

DUODECIMO. LIBERTAD DE CONTRATACION DE LAS PARTES RESPECTO A
TERCEROS.

Es voluntad de las partes, dejar expreso testimonio que el
presente convenio, en ningin caso, implica una limitacidén a la
mads absoluta independencia entre las partes contratantes, no
limitando, por ende, su facultad para celebrar otros acuerdos o
convenios, gque hayan celebrado o pudieren celebrar entre ellas o
con terceros, manteniendo, por ende, la autonomia necesaria para
celebrar toda clase de acuerdos, cogvenios o contratos, vy
prevaleciendo sus estatutos, acuerdog:

las disposiciones de éste instrument
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DECIMO TERCERO. CONSTANCIA DE NO COMPROMISO ECONOMICO.

Las partes dejan constancia que, la celebracidén del presente
instrumento, no implica ningin tipo de compromiso econdémico, ya
gue las obligaciones de tal naturaleza, asi como todo otro
aspecto relativo a acciones a implementarse en la ejecucidén de
las diversas formas de cooperacién gque motivan el presente
convenio, seridn objeto de revisién expresa en los acuerdos

complementarios o en los convenios especificos que se celebren.

DECIMO CUARTO. EXTENSION DEL CONVENIO.

Por éste acto, las partes se reservan la facultad de extender, de
comin acuerdo, el ambito de aplicacidén del presente instrumento a
otras areas que sean de su interés, dejando expresa constancia de

aguello por escrito.

DECIMO QUINTO. CONSTANCIA DE NO RELACION LABORAL.

Las partes dejan constancia gue la presente relacién contractual,
no constituye ni da origen a relacién laboral alguna entre el

personal o alumnos dependientes de ninguna de las instituciones.

En consecuencia, las instituciones no contraen obligacidén alguna
por concepto de remuneraciones laborales, cotizaciones
previsionales u otras prestaciones derivadas de relaciones
laborales o prestaciones de servicios respecto del personal
propio de cada una de las referidas instituciones, las que

siempre serdn de responsabilidad de la institucién respectiva.

DECIMO SEXTO. ACREDITA PERSONERIA.

La personeria del Director don Alexandre Rocco, para representar
a INESC P&D BRASIL, consta en las condiciones contractuales, en
el art. n°® 36, de fecha 13 de Mayo de 2014, del Estatuto del
INESC P&D BRASIL.

La personeria del Rector don Celso Arias Mora, para representar a
la Universidad de Atacama, consta en Decreto N° 377, de fecha 08

de Septiembre de 2014, del Ministerio de Educacién.

N
S, |

¥

DECIMO SEPTIMO. FIRMA DE CONVENi@“\ :
Wi '\ v

o Rl
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El presente instrumento se firma en cuatro ejemplares, de

idéntico tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder de cada

contratante.
Alexandre Rocco Dr. Celso Arias Mora
Director Ejecutivo Rector
INESC P& D BRASIL Universidad de Atacama

Andtese, y remitase a la Contralorfa de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una vez
tramitado totalmente el acto.

‘ﬁ
|

JORGE VALDIVHA DIAZ
-y

/ . _,- o e ‘f /
| JORGE PUELLES.GODOY- ,
J / Secretario General (s) |

Fs I
JVD/IPG/AY T ovg
Distribucién:

- Rectoria

- Contraloria Interna

- Secretaria General

- Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado.

- Direccion de Innovaciéon Desarrollo y Transferencia.
- Decretacion

- Oficina de Partes.
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